
 
 
 
 
 
 
 

1.5 OBJETIVOS ANUALES DEL CENTRO 
 
1. Formar alumnos íntegros con un compromiso renovador de la sociedad a favor de la 

justicia y la solidaridad, desde una visión cristiana de la persona y del mundo, al estilo 
Marista. 

2. Lograr que los Colegios sean lugares de crecimiento humano, cultural y espiritual para 
nuestros educadores, nuestros alumnos, sus familias y antiguos alumnos, según la tradi-
ción de San Marcelino Champagnat. 

3. Contar con educadores (profesores, psicólogos, trabajadores sociales, animadores, cate-
quistas, monitores, etc.) comprometidos e identificados en la Misión Marista, favoreciendo 
su formación y desarrollo profesional de forma permanente. 

4. Estar implicados en la Iglesia local, los organismos religiosos y civiles, relacionados con 
nuestra tarea educativa y evangelizadora. 

5. Contribuir desde las obras sociales a la promoción integral de los niños y jóvenes pobres 

6. Garantizar la viabilidad y sostenimiento de las obras educativas. 

7. Introducir nuevas medidas organizativas y metodológicas para continuar mejorando la 
Atención a la Diversidad. 

8. Optimizar los recursos personales y materiales que intervienen en el proceso de enseñan-
za para mejorar los resultados que nuestros alumnos consiguen en la adquisición de las 
CC BB. 

9. Elaborar un plan trianual de formación docente que facilite dar respuesta a los nuevos 
retos educativos. 

10. Continuar dotando al Centro de los recursos necesarios para poder trabajar adecuada-
mente las competencias TIC. 

11. Ampliar la oferta del área de inglés para continuar mejorando la competencia comunicati-
va del alumnado y la especialización y perfeccionamiento del profesorado. 

12. Trabajar para que los profesionales que imparten las actividades deportivas para que 
tengan una sólida formación en carisma y valores. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Colegio «Santa María de la Capilla» - HH. Maristas  -  Jaén 

Comunidad  Educativa  2011/2012 
síntesis del Plan anual de Centro 

C
er

tif
ic

ad
o 

IS
O

 9
00

1:
20

08
 

1. PRESENTACIÓN 


