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Colegio «Santa Maria de la Capilla» - HH. Maristas - Jaén

Comunidad Educativa 2011/2012

sintesis del Plan anual de Centro

1. PRESENTACION

3 FINALIDADES EDUCATIVAS

POLITICA DE CALIDAD

IDENTIDAD INSTITUCIONAL
de la PROVINCIA MARISTA MEDITERRANEA
y Colegio «Santa Maria de la Capilla» - Jaén

MISION

Nuestros colegios son centros educativos que la Iglesia ofrece a la
sociedad para promover la formacion integral de sus alumnos y
alumnas segln el estilo de san Marcelino Champagnat.

Aprovechamos la educacion a ninos y jovenes para anunciar la Buena
Noticia del Evangelio.

Fomentamos el crecimiento de la dimension ética y trascendente de
la persona. Valores como la familia, la libertad, el sentido critico, la
participacion, la justicia, la solidaridad, la convivencia y la paz.

Atendemos preferentemente a los ninos y jovenes mas desatendidos.

Somos partidarios de una formacion que favorezca la sintesis entre
fe, cultura y vida.

VISION (2008-2013)

En definitiva,
nuestros colegios,
fieles a la tradicién
marista, pretenden
formar “BUENOS
CRISTIANOS Y
HONRADOS
CIUDADANOS”, en
frase de nuestro
fundador San
Marcelino Cham-
pagnat.

Formar alumnos integros con un compromiso renovador de la socie-
dad a favor de la justicia y la solidaridad, desde una vision cristiana
de la persona y del mundo, al estilo Marista.

Lograr que los Colegios sean lugares de crecimiento humano, cultural
y espiritual para nuestros educadores, nuestros alumnos, sus familias
y antiguos alumnos, segun la tradicion de S. Marcelino Champagnat.

Contar con educadores (profesores, psicélogos, trabajadores sociales,
animadores, catequistas, monitores, scouters, etc.) comprometidos e
identificados en la Mision Marista, favoreciendo su formacion y desa-
rrollo profesional de forma permanente.

Estar implicados en la Iglesia local, los organismos religiosos y civiles,
relacionados con nuestra tarea educativa y evangelizadora.

Contribuir desde las obras sociales a la promocion integral de los
ninos y jovenes pobres.

Garantizar la viabilidad y sostenimiento de las obras educativas.

Creemos en Marria,
como modelo que
inspira nuestra
forma de educar
con amor, pacien-
cia, prudencia y
discrecion,

y en la vigencia y
actualidad del
carisma de San
Marcelino Cham-
pagnat.

Certificado ISO 9001:2008




VALORES

(PRINCIPIOS QUE INJPIRAN LA ACCION EDUCATIVA)

La educacion como plataforma evangelizadora de la sociedad.

El estilo educativo Marista basado en el amor al trabajo, el esfuerzo, la sencillez y la cercania.

El apostolado de la presencia.

La Mision compartida.

El compromiso con la realidad social.

La atencion a los niios y jovenes mas desatendidos.

La accion pastoral como elemento integrador de nuestra accion educativa.

El ser del educador por encima del hacer y el saber.

La solidaridad y la justicia, como principios que rigen nuestras relaciones y acciones.

El orden, la disciplina, la organizacion, el rigor en el trabajo.
Un modelo participativo y el trabajo en equipo.

La formacion permanente de nuestros educadores para prestar, cada vez, un mejor servicio a

los nifos y jovenes.
La innovacion y puesta al dia de nuestra accion educativa.
La prevencion como medio educativo.

La educacion mas alla del aula, con una amplia oferta de actividades educativas extraescola-

res.

COMPETENCIAS CRITICAS

(RASJGOS AFIANZADOJS EN NUEJTRO COLEGIO)

Credibilidad de la accion educativa Marista.

Reconocimiento social a la calidad de la oferta educativa de los Cole-
gios.

Animacion local y provincial de los procesos educativos.

Espiritu de familia y acogida, presente en nuestras obras educativas.

Acompanamiento personal a los alumnos, especialmente a través del
cuidado de la accion tutorial.

Proyeccion misionera.

Formacion en la espiritualidad y Mision Marista de los educadores.
Gran nimero de personas que voluntariamente colaboran en la Mi-
sion.

Estructura organizativa de los Colegios que favorece: preocupacion

por los valores, trabajo en equipo, comunicacion eficaz, actividades
con alumnos dentro y fuera del aula.

Busqueda permanente de actividades y procesos para la mejora
continua de nuestra accion educativa.

Dotacion de instalaciones adecuadas a las obras educativas.

Nuestros colegios
se constituyen en
Comunidades
Educativas por-
que para educar
debemos aportar
coordinadamente
todas las personas
que intervienen en
nuestros colegios:
Entidad Titular,
Alumnos, Profeso-
res, grupos de
catequistas, per-
sonal de adminis-
tracién y servicios,
padres y madres.




